
ВлияниеВлияние образовательногообразовательного климатаклимата
нана развитиеразвитие мотивационноймотивационной сферысферы вв

юношескомюношеском возрастевозрасте..

ОвчаренкоОвчаренко АА. . РПРП--24, 24, СМСМ зз//оо -- 22



ПринципыПринципы неадекватнойнеадекватной
идентификацииидентификации ((попо ЭЭ..ЭриксонаЭриксона))

1.1.УходУход отот близкихблизких взаимоотношенийвзаимоотношений, , 
обусловленныйобусловленный страхомстрахом потерипотери
собственнойсобственной идентичностиидентичности. . 

2.2.РазмываниеРазмывание временивремени. . 
3.3.НегативнаяНегативная идентичностьидентичность ——

презрительноепрезрительное, , враждебноевраждебное отношениеотношение кк
ролямролям, , позициямпозициям, , формамформам поведенияповедения, , 
ценимымценимым ближнимиближними..

4.4.РазмываниеРазмывание способностиспособности кк продуктивнойпродуктивной
работеработе, , полнаяполная илиили частичнаячастичная потеряпотеря
мотивациимотивации..



ЦельЦель исследованияисследования: : 
сравнительный анализ стратегии
мотиваций достижения и мотиваций
избегания неудач у студентов.

Объект исследования:
студенты 2-го курса факультета РП, 

35 чел.
Иструментарий: 
опросники Т. Элерса.



СравнительныеСравнительные показателипоказатели уровняуровня
выраженностивыраженности мотивациимотивации достиженийдостижений ии
мотивациимотивации избеганияизбегания неудачнеудач
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МероприятияМероприятия попо формированиюформированию
благоприятнойблагоприятной средысреды вузавуза ((нана

примерепримере ХГУХГУ ««НУАНУА»»))

 программапрограмма ««ВеденияВедения вв студенческуюстуденческую
жизньжизнь»» ((знакомствознакомство сс группойгруппой, , историейисторией ии
настоящимнастоящим, , сосо студенческимистуденческими
организациямиорганизациями, , выпускникамивыпускниками))

 ««ЯрмаркаЯрмарка клубовклубов»»
 системасистема стажировокстажировок ии подготовкиподготовки кк нимним..

ОсновыОсновы образовательногообразовательного климатаклимата вв
НУАНУА являетсяявляется уважениеуважение кк личностиличности

ии индивидуальныйиндивидуальный подходподход..



СпасибоСпасибо заза вниманиевнимание!!


