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Введение
Цель курса − усвоение знаний по системной оценке деятельности предприятия, выявлению внутренних резервов рационального использования материальных, трудовых и финансовых ресурсов.
Задачи курса: 
− изучение основных понятий, категорий и показателей; 
− изучение современных методик экономического анализа; 
− овладение способами проведения комплексного анализа деятельности предприятия.
В результате изучения курса студент должен знать:
− теоретические основы экономического анализа;
− способы экономического анализа и область их применения;
− методику анализа основных показателей деятельности предприятия;
− экономическое содержание результатов анализа.
уметь:
− использовать необходимые приемы экономического анализа;
− анализировать изменения результативных показателей и определять влияние на них разных факторов;
− анализировать финансовое состояние предприятия;
− проводить анализ прибыли и рентабельности;
− анализировать основные показатели производства и реализации продукции;
− анализировать производственные ресурсы предприятия;
− проводить анализ расходов на производство и себестоимость продукции;
− делать соответствующие выводы по результатам анализа.
ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН КУРСА С РАСПРЕДЕЛЕНИЕМ НА МОДУЛИ 
И ШКАЛОЙ УСПЕВАЕМОСТИ
	№
п/п
	Название  темы

	Лекции (час/баллы)
	Семинары
(час/баллы)
	Самостоятельная. работа
(час/баллы)
	Всего (часы/

баллы)

	Модуль 1. Теория экономического анализа
	4/2
	4/8
	4/10
	12/30

	11
	Предмет, объект и задачи экономического анализа. Способы обработки экономической информации
	2/1
	2/4
	1/2
	5/7

	2
	Методологические основы факторного анализа
	2/1
	2/4
	3/8
	7/13

	Контрольная работа по модулю 1
	–
	–
	−
	− /10

	Модуль 2. 
Экономический анализ хозяйственной деятельности
	12/6
	14/28
	16/16
	46/70

	3
	Анализ производства продукции
	2/1
	4/8
	2/1
	8/10

	4
	Анализ использования трудовых ресурсов предприятия
	2/1
	2/4
	2/1
	6/6

	5
	Анализ долгосрочных активов предприятия
	2/1
	2/4
	2/1
	6/6

	6
	Анализ материальных ресурсов. Анализ себестоимости продукции
	2/1
	2/4
	4/3
	8/8

	7
	Анализ финансовых результатов предприятия
	2/1
	2/4
	3/5
	7/10

	8
	Анализ финансового состояния предприятия
	2/1
	2/4
	3/5
	7/10

	Контрольная работа по модулю 2
	–
	–
	−
	4/10

	Зачет
	
	
	
	− /20

	Всего
	16/8
	18/36
	20/26
	54/100


Шкала оценивания
по кредитно-модульной системе организации учебного процесса
	По

шкале

ECTS
	По национальной шкале
	По  шкале ХГУ «НУА»

	A
	5 «отлично»
	85–100

	B
	4 «хорошо»
	75–84

	C
	
	65–74

	D
	3 «удовлетворительно»
	57–64

	E
	
	50–56

	FX
	2 «неудовлетворительно»
	25–49

	F
	
	0–24


Пояснение оценок:

	Оценка
	Рейтинговый  балл
	Оценка
	Оценка по шкале
ECTS
	Критерии оценок

	5

	10 – 9
	«отлично»


	А
	Оценка выставляется в случае, когда студент свободно владеет терминологией, усвоил теоретические понятия, умеет их применять на практике, ориентируется  в современных тенденциях управления

	4


	8
	«очень хорошо»


	В
	Оценка выставляется в случае, когда студент усвоил основные теоретические понятия, применяет их на практике, но допускает несущественные оговорки, недостаточно полно и всесторонне излагает материал курса

	
	7
	«хорошо»


	С
	Оценка выставляется в случае, когда студент усвоил основные теоретические понятия, применяет их на практике, но допускает несущественные оговорки, недостаточно полно и всесторонне излагает материал курса, некоторые виды заданий выполняет с ошибками

	    3
	      6
	«удовлетвори​тельно»
	D
	Оценка  выставляется в случае, когда студент усвоил основные теоретические понятия, но отдельные из них понимает недостаточно глубоко, недостаточно свободно владеет терминологией, нарушает логику при изложении вопросов курса

	
	5
	«достаточно»
	E
	Оценка  выставляется в случае, когда студент усвоил основные теоретические понятия, но отдельные из них понимает недостаточно глубоко, недостаточно свободно владеет терминологией, нарушает логику при изложении вопросов курса,  многие из  предложенных    заданий оценены минимальным количеством баллов

	    2
	     4
	«условно неудовлетворительно»
	FХ
	Оценка выставляется в случае, когда студент недостаточно глубоко усвоил основные теоретические понятия, допускает существенные ошибки при решении практических заданий, большинство из  предложенных  заданий оценены минимальным количеством баллов

	
	3 –0
	«безусловно неудовлетворительно»
	F
	Оценка выставляется в случае, когда студент не усвоил основные теоретические понятия, допускает существенные ошибки при решении практических заданий


Методические рекомендации по изучению каждого модуля
с указанием планов семинарских и практических занятий
и заданий для самостоятельной работы студентов
Модуль 1. Теория экономического анализа
Тема 1. Предмет, объект и задачи экономического анализа. Способы                   обработки экономической информации
Рыночная среда требует от предприятия повышения эффективности производства, конкурентоспособности продукции и услуг, рационального управления производственными и финансовыми ресурсами. Важная роль в решении этой задачи отводится экономическому анализу. С его помощью проводится оценка результатов деятельности предприятия, выявляются резервы роста эффективности функционирования предприятия, на основе чего вырабатываются стратегия и тактика развития предприятия, обосновываются бизнес-планы и управленческие решения. 

Понятие «анализ» происходит от греческого слова «analyzis», что значит «разделяю», «расчленяю». Отсюда вытекает трактовка анализа.

Экономический анализ − это способ исследования экономических явлений и процессов, основанный на абстрактном расчленении их на составные части и изучении взаимосвязей между ними с помощью логических выводов и моделирования.
Предмет экономического анализа − причинно-следственные связки экономических явлений и процессов.
Объекты экономического анализа − экономические результаты хозяйственной деятельности предприятия.
Все объекты экономического анализа находят свое отображение в системе плановых, учетных, отчетных и др. показателей. Каждое экономическое явление обычно описывается не одним, а целой системой взаимосвязанных показателей. Поскольку в анализе используется достаточно широкий спектр показателей, то целесообразно их классифицировать по разным признакам.
Содержание экономического анализа определяется теми функциями (задачами), которые он призван выполнять в управлении предприятием.
Многие приемы, используемые в экономическом анализе, заимствованы из других наук: математики, статистики, бухгалтерского учета. Экономический анализ, приспособив эти приемы к изучению своего предмета, вносит в них необходимые изменения. Но некоторые приемы свойственны только экономическому анализу. 
Статистические способы обработки информации в анализе: сравнение, относительные и средние величины, группировки, табличный метод, графический метод, балансовый способ. Приемы факторного анализа.
Основные понятия: анализ, функции, показатели, метод.

1.
Понятие экономического анализа и его роль в управлении предприятием.
2. Предмет и объекты экономического анализа. Функции и принципы экономического анализа.
3. Метод и методические приемы экономического анализа.
Задания для самостоятельной работы
В результате специфики своего исторического развития, экономический анализ теснейшим образом связан с рядом дисциплин. В чем, с вашей точки зрения, существенные особенности экономического анализа в сравнении с другими видами анализа? Обоснуйте место экономического анализа в системе наук, его взаимосвязь с другими науками.
Список литературы
1. Баканов М. И. Теория  экономического  анализа / М. И. Баканов,                            А. Д. Шеремет. – М. : Финансы и статистика, 2001. –  415 с.

2. Гинзбург А. И. Экономический анализ: предмет и методы, моделирование ситуаций, оценка управленческих решений / А. И. Гинзбург.– СПб. : Питер, 2004. – 471 с.

3. Зацеркляний М. М. Основи системного аналізу економічного розвитку:   Навч. посіб. / М. М. Зацеркляний.– Х., 2004. – 131 с.

4. Івахненко В. М. Курс економічного аналізу / В. М. Івахненко. – К. : Знання-Прес, 2000. – 207 с.

5. Кожанова Є. П.,  Економічний аналіз : навч. посібник. – 2-ге вид., допрац. і доп. – Х. : ВД «ІНЖЕК», 2005. – 344 с.

6. Савицкая Г. В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия : учебник /                 Г. В. Савицкая. – М. : Инфра – М, 2002. – 336 с.

Тема 2. Методологические основы факторного анализа
Моделирование является важным способом решения многих экономических заданий и, в частности, проведения аналитического исследования.
Наиболее сложный элемент моделирования − изучение причинно-следственных связей объекта и построение на его основе факторной системы                  объекта. Экономические объекты анализа (себестоимость, производительность труда, прибыль и др.), в отличие от технических, имеют большую сложность в причинно-следственных связях, которые к тому же не поддаются изучению с помощью человеческих органов ощущений. На экономические результаты влияют многочисленные факторы как технического, так и социального характера. При построении факторной системы (модели) конкретного объекта анализа учитываются не только характер факторов, но и их соподчиненность, т. е., какие из них − факторы первого порядка, которые влияют непосредственно на смену результативного показателя, какие − второго, сказывающиеся на результативном показателе через факторы первого порядка, какие − третьего и так далее. Кроме того, факторы влияют и по горизонтали − на факторы своего порядка подчинения, усиливая или ослабляя их действие.
Одним из важнейших методологических вопросов аналитических исследований является проведение факторного анализа.
На практике применяется широкий спектр способов факторного анализа. Особое место в нем занимает элиминирование.
Метод элиминирования исходит из того, что все факторы изменяются независимо друг от друга, последовательно: сначала изменяется один фактор, а все последние остаются неизменными; потом изменяются два фактора при неизменных остальных и так далее. Это позволяет определить влияние каждого фактора отдельно на величину результативного показателя. При использовании элиминирования строго соблюдается определенный порядок факторов в моделях.
Порядок расположения факторов в модели: количественные, структурные, качественные.
Основные понятия: моделирование, элиминирование, показатели.

1. Детерминированное моделирование. Типы моделей.
2. Способы моделирования факторных систем.
3. Способы элиминирования. 
Задания для самостоятельной работы
1. Оценить влияние факторов на изменение фондоотдачи в плановом периоде по сравнению с данными отчетного периода (в абсолютном и относительном выражении). Данные отчетного периода и бизнес-плана приведенные в таблице.
	Показатели
	Отчет базового периода
	Бизнес-план

	1. Товарная продукция, тыс. грн
	5432,4
	5729,0

	2. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов, тыс. грн
	1724,6
	1742,8




2. Оценить влияние факторов на изменение производительности труда в отчетном периоде по сравнению с планом на основании данных, приведенных в таблице.
	Показатели
	Бизнес-план
	Факт отчетного периода

	1. Товарная продукция, тыс. грн
	22732,0
	21620,0

	2. Среднегодовая численность промышленно-производственного персонала, чел.
	320
	310



3. На основании ниже приведенных данных дать оценку результатов расходования фонда оплаты труда, рассчитать фонд оплаты труда, определить влияние на фонд оплаты труда изменения среднесписочной численности рабочих и изменения среднегодовой заработной платы одного рабочего.

Задание решить интегральным методом.
	Показатели
	Прошлый год
	Отчетный год

	1. Фонд оплаты труда, грн.
	
	

	2. Численность рабочих, чел.
	200
	130

	3. Среднегодовая заработная плата одного рабочего, грн.
	180
	210



Список литературы
1. Бандурка А. М. Финансово-экономический анализ : учеб. для вузов МВД Украины / А. М. Бандурка, И. М. Червяков, О. В. Посылкина; МВД Украины, Ун-т внутр. дел. – Х., 1999. – 393 с.

2. Зацеркляний М. М. Основи системного аналізу економічного розвитку: Навч. посіб. / М. М. Зацеркляний.– Х., 2004. – 131 с.

3. Кислиця О. Я. Економічний аналіз : Курс лекцій / О. Я. Кислиця, І. М. Мягких. – К. : Вид-во Європ. ун-ту, 2003. – 170 с.

4. Савицкая Г. В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия : учебник / Г. В. Савицкая. – М. : Инфра – М, 2002. – 336 с.

5. Фінансово-економічний аналіз : Підруч. для студ. вищ. навч. закл. / Під заг. ред. П. Ю. Буряка, М. В. Римара.– К. : Професіонал, 2004. – 530 с.

Тесты для подготовки к модулю 1
1. Экономический анализ – это:

а) способ изучения производственной деятельности, основанный на выделении в ней отдельных частей;

б) способ изучения хозяйственной деятельности по данным учета;

в) способ исследования экономических явлений и процессов, основанный на расчленении целого на составные части и изучении их во взаимосвязи.

2. Предметом экономического анализа не могут выступать:

а) причинно-следственные связи между экономическими явлениями;

б) внешняя среда предприятия;

в) данные учета и отчетности.

3. Объектами экономического анализа не могут быть:

а) результаты финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

б) планирование и учет производственных затрат;

в) финансовое состояние предприятия.

4. К функциям экономического анализа не относится:

а) разработка бизнес-плана;

б) обоснование управленческих решений;

в) поиск резервов повышения эффективности деятельности предприятия.

5. По причинно-следственным связям выделяют показатели:

а) количественные и качественные;

б) результативные и оперативные;

в) факторные и результативные.

6. Экономические показатели по содержанию делятся на:

а) количественные и динамические;

б) количественные, структурные и качественные;

в) качественные и некачественные.

7. К количественным показателям относятся:

а) удельный вес материальных затрат в себестоимости;

б) цена изделия;

в) объем производства.

8. К относительным показателям относятся:

а) цена изделия;

б) материалоемкость изделия;

в) себестоимость изделия.

9. Абсолютные показатели выражаются:

а) в денежных и трудовых измерителях;

б) в процентах и коэффициентах;

в) в денежных, натуральных и трудовых измерителях.

10. Как классифицируются показатели по степени синтеза:

а) натуральные и стоимостные;

б) обобщающие и частные;

в) относительные и частные.

11.  К статистическим методам, используемым в анализе, относятся:


а) сравнение, интегральный, балансовый;


б) цепные подстановки, индексный, графический;


в) сравнение, графический, табличный.

12.  К способам детерминированного факторного анализа относятся:

а) линейное программирование, индексы;

б) цепные подстановки, интегральный способ;

в) абсолютные разницы, корреляционный анализ.

13.  Для изучения структуры экономического явления используется анализ:

а) вертикальный;

б) горизонтальный;

в) трендовый.

14.  К средним величинам относятся:


а) геометрические, алгебраические, хронологические;


б) арифметические, геометрические, гармонические;


в) квадратические, гармонические, аналитические.

15.  К относительным величинам относятся величины:


а) динамики, выполнения плана, структуры;


б) структуры, планового задания, выпуска продукции;


в) динамики, экономии, перерасхода.

16.  Для интегрального метода соблюдается порядок факторов в модели:


а) количественные, структурные, качественные;


б) структурные, количественные, качественные;


в) не имеет значения.

17.  При использовании способа цепных подстановок соблюдается порядок факторов:


а) количественные, качественные, факторные;


б) количественные, структурные, качественные;


в) не имеет значения.

18.  Зависимость выпуска продукции от численности рабочих и производительности труда описывается моделью:

а) аддитивной;

б) мультипликативной;

в) смешанной.

19. Особенностью экономического анализа в сравнении с другими видами анализа (физическим, химическим, математическим) является его:


а) научный характер;


б) абстрактно-логический характер;


в) комплексный характер;


г) системный характер.


20. Трендовый сравнительный анализ используется для:


а) определения абсолютных и относительных отклонений показателей, которые анализируются, от базовых;


б) изучения структуры экономических явлений и процессов;


в) изучения относительных показателей, темпов роста или прироста показателей за ряд лет до уровня базового года, то есть при исследовании рядов динамики.

Модуль 2. Экономический анализ хозяйственной деятельности
Тема 3. Анализ производства продукции (работ, услуг)
В рыночных условиях правильно выбранная стратегия производства и надлежащие объемы выпуска продукции обеспечивают желаемый объем реализации и соответствующую прибыль. Поэтому анализ работы промышленного предприятия начинается с изучения показателей выпуска продукции. 
Объектами анализа производства выступают: объем производства продукции в целом и по ассортименту; структура товарной продукции; качество товарной продукции; ритмичность производства продукции.
Для оценки выполнения производственной программы применяются натуральные, условно-натуральные и стоимостные показатели объема производства. Показатели объема производства (валовая и товарная продукция) выражаются в стоимостной оценке.
Валовая продукция – это стоимость всей произведенной продукции, выполненных работ и оказанных услуг, включая незавершенное производ​ство и внутрихозяйственное потребление. Выражается она обычно в сопос​тавимых ценах.

Товарная продукция – это вся готовая продукция, предназначенная для отгрузки на сторону (т. е. валовая продукция за вычетом незавершенного производства и внутрихозяйственного оборота). Выражается она в оптовых ценах, действующих в отчетном периоде, или сопоставимых ценах.

В первую очередь анализируется динамика валовой и товарной продукции с помощью базисных и цепных темпов роста и прироста, а также среднегодового темпа роста за ряд периодов.
Далее проводится анализ производства отдельно по каждому объекту исследования: ассортименту, структуре, качеству, ритмичности.
Номенклатура – это перечень всех видов выпускаемой продукции.

Ассортимент – это перечень всех видов выпускаемой продукции с указанием объемов производства по каждому виду.
Неравномерность выполнения плана по отдельным видам продукции приводит к изменению ее структуры. Выполнить план по структуре – значит сохранить в фактическом выпуске продукции запланированные соотношения отдельных ее видов.
Структура – это соотношение (обычно в процентах) отдельных ви​дов продукции в общем объеме производства.

Не менее важным показателем дея​тельности предприятия является качество продукции. Качество продукции – это понятие, которое характеризует параметриче​ские, эксплуатационные, потребительские, технологические, дизайнерские свойства изделия, уровень его стандартизации и унификации, надежность и долговечность.

Ритмичная работа является ос​новным условием своевременного выпуска и реализации продукции. Нерит​мичность ухудшает все экономические показатели Ритмичность – это равномерный выпуск продукции в соответствии с графиком в объеме и ассортименте, предусмотренных планом. 

В процессе анализа необходимо изучить изменения не только в объеме производства товарной продукции, но и в объеме ее реализации. От объема продаж зависят финансовые результаты предприятия, его финансовое положение, платежеспособность и т. д.
Объем реализации продукции определяется по отгруженной покупателям продукции.
Особое внимание при анализе реализации следует обращать на выполнение обязательств по кооперированным поставкам и по экспорту продукции. В процессе анализа необходимо изучить также причины увеличения неоплаченных остатков продукции, отгруженной покупателям. Просроченная задолженность покупателей за товары затрудняет финансовое состояние предприятия, поэтому нужно принимать все возможные меры для ее взыскания.
Основные понятия: объем производства, ассортимент, структура, качество, ритмичность.
1.
Анализ объема и ассортимента продукции.
2.
Анализ структуры продукции.
3.
Анализ ритмичности производства.
4.
Анализ качества продукции.
5. Анализ реализации продукции (работ, услуг).
Задания для самостоятельной работы
1. Определить потери товарной продукции в результате брака по данным, приведенным в таблице.
	Показатели
	Сумма, тыс. грн.

	1. Себестоимость забракованной продукции
	185,0

	2. Расходы по исправлению брака
	24,0

	3. Стоимость брака по цене возможного использования
	95,0

	4. Сумма удержаний из виновников брака
	1,5


Стоимость товарной продукции предприятия − 8970,0 тыс. грн, расходы на производство товарной продукции − 7420,0 тыс. грн..
2. Рассчитать влияние количества продукции, ее структуры и цен на продукцию на объем производства продукции в стоимостном выражении на основе данных, приведенных в таблице.
	Изделия
	Выпуск продукции, ед.
	Цена продукции, грн./ед.

	
	план
	факт
	план
	факт

	А
	120
	110
	40
	42

	Б
	60
	80
	60
	59

	В
	280
	230
	30
	33

	Г
	120
	140
	50
	52


Рассчитать процент выполнения плана по ассортименту. Сделать выводы.
3. Рассчитать коэффициент ритмичности по данным, представленным в таблице. Сделать выводы.
	Месяц
	Выпуск продукции, т

	
	І декада
	ІІ декада
	ІІІ декада

	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	1
	1600
	1400
	1500
	1300
	1500
	1600

	2
	1500
	1300
	1400
	1200
	1500
	1600

	3
	1600
	1700
	1500
	1500
	1500
	1300
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Тема 4. Анализ использования трудовых ресурсов предприятия
Результаты хозяйственной деятельности предприятия зависят прежде всего от эффективности использования живого труда − наиболее активного и решающего фактора производства.
Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами определяется сравнением фактического количества работников по категориям и профессиям с плановой потребностью. Для оценки соответствия квалификации рабочих сложности выполняемых работ сравнивают средние тарифные разряды работ.
Для характеристики движения рабочей силы рассчитывают и анализируют динамику коэффициентов движения рабочей силы (коэффициент оборота по приему рабочих, коэффициент оборота по выбытию, коэффициент текучести кадров, коэффициент постоянства персонала).
Для определения полноты использования трудовых ресурсов изучается количество отработанных дней и часов одним работником, степень использования фонда рабочего времени. Такой анализ проводится по каждой категории работников, производственному подразделу, всему предприятию.
Фонд рабочего времени зависит от численности рабочих, количества отработанных дней одним рабочим в среднем за год и сред​ней продолжительности рабочего дня.
Важным показателем использования трудовых ресурсов является производительность труда. Для ее оценки применяется широкий спектр аналитических показателей. Наиболее обобщающий показатель производительности − среднегодовая выработка продукции одним работающим.
Обратным показателем среднечасовой выработки (производительности) является показатель трудоемкости – это затраты рабочего времени на единицу или весь объем изготовленной продукции.

Анализ использования трудовых ресурсов на предприятии необходимо проводить в тесной связи с оплатой труда. Оценка использования фонда зара​ботной платы начинается с изучения его структуры. Фонд оплаты труда состоит из постоянной и переменной частей. На основе изучения структуры рассчитываются отклонения фонда зара​ботной платы. 

Соотношение темпов роста заработной платы и производительности труда оказывает влияние на себестоимость продукции.

Темпы роста производительности труда должны опережать темпы роста средней заработной платы, чтобы не было негативного влияния на себестои​мость продукции.

Основные понятия: трудовые ресурсы, производительность труда, трудоемкость, фонд оплаты труда.
1. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами.
2. Анализ использования фонда рабочего времени.
3. Анализ производительности труда.
4. Анализ фонда оплаты труда.
Задания для самостоятельной работы
1. Рассчитать средний тарифный разряд по данным таблицы и сделать выводы о соответствии квалификации рабочих требованиям производства.
	Разряд
	Количество рабочих, чел.

	
	По штатному 

расписанию
	фактически

	1
	4
	5

	2
	8
	9

	3
	18
	17

	4
	24
	26

	5
	20
	20

	6
	12
	11


2. Провести анализ влияния факторов на среднегодовую выработку работников на основе данных таблицы. Сделать выводы.
	Показатели
	Прошлый год
	Отчетный год

	Среднечасовая выработка, грн./чел.
	20,30
	23,89

	Количество отработанных дней одним работником
	219,9
	218,9

	Средняя продолжительность рабочего дня, час.
	7,81
	7,86


3. Провести анализ использования рабочего времени на основании данных, представленных в таблице.
	Показатели
	Количество человеко−дней

	1. Отработано − всего
	15830

	2. Неявки на работу – всего,
	2480

	    в том числе:
	

	    тарифные отпуска
	1270

	3. Праздничные и выходные дни
	4920

	4. Календарный фонд рабочего времени
	24500
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Тема 5. Анализ долгосрочных активов предприятия
Одним из важнейших факторов повышения эффективности деятельности предприятий является обеспеченность их долгосрочными активами в необходимом объеме и их эффективное использование.

К долгосрочным активам предприятия относятся: нематериальные активы; основные средства; незавершенное строительство; долгосрочные финансовые инвестиции; долгосрочная дебиторская задолженность. Наибольшее внимание при анализе уделяется основным средствам вследствие их функциональной роли и значительного удельного веса в составе долгосрочных активов.
Анализ технического уровня развития производства обычно начинается с изучения объема основных средств, их динамики и структуры. Основные фонды классифицируются по ряду признаков. Такая детализация нужна для выявления резервов повышения эффективности их использования на основе оптимизации структуры. 
Для характеристики состояния рабочих машин, оборудования, инструментов применяют группировку по технической пригодности: пригодное оборудование; оборудование, которое требует капитального ремонта; непригодное оборудование.
Далее целесообразно провести анализ пригодности ОПФ на основе оценки его возрастного состава. Следующий этап анализа – изучение обеспеченности предприятия основ​ными производственными фондами. 

После анализа общих показателей эффективности использования основных фондов изучается степень использования производственных мощностей, отдельных видов машин и оборудования. Анализ работы оборудования основывается на системе показателей, ха​рактеризующих использование его численности, времени работы и мощности.

Различают оборудование наличное, установленное и действующее (кото​рое фактически используется в производстве); находящееся в ремонте, на мо​дернизации и резервное.
Основные понятия: долгосрочные активы, производственная мощность, основные производственные фонды.
1. Анализ обеспеченности предприятия долгосрочными активами .
2. Анализ эффективности использования ОПФ.
3. Анализ использования оборудования и производственной мощности предприятия.
Задания для самостоятельной работы
1.  Рассчитать плановую и фактическую фондоотдачу и влияние факторов на отклонение показателя (в абсолютном и относительном выражении). Стоимость основных производственных фондов на начало года составляла 1200 тыс. грн., согласно плану предусматривалось введение основных фондов на сумму 100 тыс. грн. в сентябре, фактически введено основных фондов на сумму 60 тыс. грн. в феврале и 80 тыс. грн. в октябре текущего года. Плановый годовой объем производства − 2800 тыс. грн., фактический − 3200 тыс. грн.. Сделать выводы.
2. Рассчитать фондовооруженность труда и влияние факторов на ее величину (в абсолютном и относительном выражении), если плановая среднегодовая стоимость основных фондов составляет 1900 тыс. грн., фактическая − 2000 тыс. грн.. Численность рабочих согласно плану − 150 чел., фактически − 140 чел. Сделать выводы.
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Тема 6. Анализ материальных ресурсов предприятия. Анализ затрат на производство и реализацию продукции предприятия и себестоимости продукции

Расходы сырья, материалов, полуфабрикатов, энергии занимают наибольший удельный вес в себестоимости продукции большинства отраслей экономики.  Несвоевременное снабжение необходимых ресурсов приводит к росту расходов (замена материала более дорогим, доработка, доплаты за сверхурочную работу), срыву графика производства и реализации продукции, уменьшению выручки от реализации и прибыли, уплате штрафов и неустоек. 
С другой стороны, избыточное (сверхнормативное) накопление производственных запасов ведет к росту расходов на хранение, замедлению оборачиваемости оборотного капитала, то есть ухудшению финансового состояния предприятия. Кроме этого действующая система налогообложения прибыли материально наказывает за увеличение в течение периода налогообложения балансовой стоимости запасов. 

Несмотря на совершенно различную природу каждого вида ресурсов (долгосрочных активов, трудовых ресурсов, материальных ресурсов), глобальные задачи их анализа сходны между собой. Это:

− анализ обеспеченности предприятия каждым видом ресурсов;

− анализ использования конкретного вида ресурсов;
− анализ резервов роста выпуска продукции за счет лучшего использования каждого вида ресурсов. 

Анализ МР пойдет по тем же направлениям.
Себестоимость продукции является важным оценочным показателем работы предприятия. Анализ  себестоимости позволяет выяснить тенденции изменения данного показателя, определить выполнение плана по его уровню, влияние факторов на его прирост, дать оценку работы предприятия по использованию возможностей и установить резервы снижения себестоимости продукции. Важным обобщающим показателем себестоимости продукции являются расходы на гривню продукции.
При анализе затрат на производство и реализацию продукции должна учитываться их взаимосвязь с объемом ее производства. Переменные затраты прямо пропорциональны объему производства, однако удельные переменные затраты (рассчитанные на единицу продукции) неизменны. Постоянные затраты остаются неизменными при изменении объема производства продукции, однако удельные постоянные затраты обратно пропорциональны ему.
Основные понятия: материальные ресурсы, материалоотдача, материалоемкость, нормирование, себестоимость, калькуляция.
1. Анализ обеспеченности предприятия МР.
2. Анализ эффективности использования МР. 
3. Анализ расходов на производство и реализацию продукции.
Задания для самостоятельной работы
1. Рассчитать показатели эффективности использования материальных ресурсов. Определить экономию или перерасход материалов в результате отклонения фактической материалоемкости продукции от плановой путем умножения данного отклонения на фактический объем товарной продукции. Провести факторный анализ фактической материалоотдачи по сравнению с плановой способом цепных подстановок. Сделать выводы.
	Показатели
	Базис-
ный год
	Отчетный год
	Отклонения

	
	
	
	от базиса, %
	от плана

	
	
	план
	факт
	
	сумма
	%

	Товарная продукция, тыс. грн
	6630
	6660
	6594
	
	
	

	Материальные затраты, тыс. грн
	2395
	2664
	2690
	
	
	

	Материалоотдача
	
	
	
	
	
	

	Материалоемкость продукции
	
	
	
	
	
	

	Экономия ( – ), перерасход ( + ) материалов вследствие отклонения фактической материалоемкости от плановой, тыс. грн
	
	
	
	
	
	


2. Оценить целесообразность выпуска 6000 ед. продукции, сравнив его с объемом производства, которое отвечает точке безубыточности, если постоянные расходы определены в размере 2845,0 тыс. грн., переменные расходы на единицу продукции − 620 грн, цена единицы продукции 1050 грн. Сделать выводы.
3. Рассчитать влияние факторов на расходы на производство 1 т продукции по данным, приведенным в таблице. Сделать выводы.
	Показатели
	План
	Факт

	1. Объем производства, т
	2350
	2210

	2. Постоянные затраты на весь объем производства, тыс. грн.
	831,5
	824,3

	3. Переменные затраты на 1 т продукции, грн.
	650
	680


Список литературы
1. Анализ хозяйственной деятельности в промышленности : учеб. для студентов вузов, обучающихся по специальности «Бух. учет, анализ и аудит» / Под общ. ред. В.И. Стражева. − 2-е изд., стер. – Минск : Вышэйш. шк., 1997. – 364 с.

2. Івахненко В. М. Курс економічного аналізу / В. М. Івахненко. – К. : Знання-Прес, 2000. – 207 с.

3. Ізмайлова К. В. Фінансовий аналіз / К. В. Ізмайлова. – К. : МАУП, 2000. – 147 с.

4. Кіндрацька Г. І., Білик М. С., Загородній А.Г. Економічний аналіз : Підручник / За ред. проф. А.Г.Загороднього. – 3-тє вид., перероб. і доп. – К. : Знання, 2008. – 487 с.

5. Кожанова Є. П. Економічний аналіз = Economіc analysіs : навч. посіб. /    Є. П. Кожанова, І. П. Отенко ; Харк. нац. екон. ун-т. − [2-ге вид., доопр. і допов.]. – Х. : IНЖЕК, 2005. − 340 с.

6. Пласкова Н. С. Стратегический и текущий экономический анализ : учебник. – М. : Эксмо, 2007. – 656 с.

7. Попович П. Я. Економічний аналіз діяльності суб’єктів господарювання : Підручник. – 3-тє вид., перероб. і доп. – К. : Знання, 2008. – 630 с.

8. Савицкая Г. В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия: учеб. пособие для студентов вузов, обучающихся по экон. специальностям и направлениям / Г.В. Савицкая. − 7-е изд. испр. - Минск : Новое знание, 2002. − 703 с. 

9. Шим Джей К. Методы управления стоимостью и анализ затрат / Джей К. Шим, Джоэл Г. Сигел. – М. : Филинъ, 1996. – 343 с.

Тема 7. Анализ финансовых результатов предприятия
Поскольку главной целью функционирования предприятия в современных условиях является получение прибыли и его возможная максимизация, то анализ прибыли занимает важное место не только в экономическом анализе, но и в управлении предприятием в целом.
Главная цель анализа прибыли − поиск путей ее максимизации. 
Анализ выполнения плана по получению прибыли проводится по составляющим элементам, обозначенных в ф. 2 «Отчет о финансовых результатах».
Анализ фактических значений данных показателей проводится в сравнении со значениями финансового плана и предыдущего периода как по сумме, так и по структуре.
При изучении динамики прибыли следует учитывать инфляционные процессы в экономике Украины. Для этого выручку от реализации корректируют на средневзвешенный индекс цен на продукцию предприятия в среднем по отрасли, а затраты по реализованной продукции корректируются на средневзвешенный индекс цен на разные виды ресурсов.

Основную часть прибыли предприятия получают от реализации продукции (работ, услуг). В процессе анализа изучаются динамика, выполнение плана прибыли от реализации и определяются факторы ее изменения.

Прибыль от реализации продукции представляет собой разницу между чистой выручкой от реализации и себестоимостью реализованной продукции. В зависимости от способа формирования затрат на производство реализованной продукции выделяют две методики анализа пребыли от реализации: классическая отечественная (на основе полной себестоимости) и зарубежная по системе «директ-кост» (на основе выделения переменных и постоянных затрат).

Эффективность работы предприятия, его финансовое состояние во многом зависят от управленческих решений относительно использования прибыли, которая остается в его распоряжении после уплаты налогов. Целесообразно, чтобы был достигнут оптимум в удовлетворении интересов трех групп заинтересованных участников: государства (уплата налогов и платежей из прибыли), владельцев и руководства (инвестиции в производство или в финансовые активы), работников (развитие социальной сферы, дивиденды и поощрения).
Показатели рентабельности отображают соотношение экономического эффекта с потраченными или имеющимися ресурсами. Поэтому рентабельность более полно, чем прибыль, характеризует эффективность деятельности предприятия.
Основные понятия: прибыль, система «директ-кост», маржинальный доход, рентабельность.
1. Анализ прибыли от реализации продукции.
2. Анализ использования прибыли.
3. Анализ показателей рентабельности.
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Задания для самостоятельной работы
1.
Провести анализ формирования чистой прибыли и определить влияние факторов на его величину на основе форм № 2 «Отчет о финансовых результатах». Сделать выводы.
2. Рассчитать показатели рентабельности активов, собственного капитала, деятельности, продукции. Исходная информация для расчета показателей рентабельности приведена в форме № 1 «Баланс» и в форме № 2 «Отчет о финансовых результатах». Выполнить общий и факторный анализ рассчитанных показателей.
Прим. Формы отчетности получить у преподавателя.
Тема 8. Анализ финансового состояния предприятия
Финансовое состояние предприятия − это его способность финансировать свою деятельность. Оно характеризуется обеспеченностью финансовыми ресурсами, целесообразностью их размещения и эффективностью использования.
Источниками информации для анализа финансового состояния является: финансовая отчетность предприятия (ф. 1 «Баланс», ф. 2 «Отчет о финансовых результатах», ф. 3 «Отчет о движении денежных средств», ф. 4 «Отчет о собственном капитале», ф. 5 «Примечания к финансовой отчетности»), данные финансового плана, учетная и маркетинговая информация.
Сначала проводят анализ имущественного состояния предприятия. Ознакомление с имущественным положением предприятия целесообразно начинать с экспресс-анализа баланса с помощью сравнительного аналитического баланса. Далее целесообразно провести анализ структуры имущества предприятия.

Финансовое состояние предприятия во многом зависит от того, какими оно средствами располагает. Информация об источниках имущества находится в пассиве баланса. Основой самостоятельности предприятий является их собственный капитал. Однако финансирование деятельности только за счет собственного капитала не всегда выгодно. Если цены на финансовые ресурсы меньше, чем отдача на вложенный капитал, то привлечение заемных средств может повысить рентабельность собственного капитала.

В то же время, если средства предприятия созданы в основном за счет краткосрочных обязательств, то его финансовое состояние будет неустойчивым, т. к. с капиталом краткосрочного использования нужна оперативная работа, направленная на контроль за их своевременным возвратом и на привлечение в оборот других капиталов. Следовательно, от того, насколько оптимально соотношение собственного и заемного капитала, во многом зависит финансовое состояние предприятия.

 В заключение анализа имущественного состояния проводится обобщение информации.
Следующий этап проведения анализа финансового состояния − это анализ платежеспособности предприятия.
Платежеспособность – возможность наличными денежными ресурсами своевременно погашать свои платежные обязательства.

Финансовая устойчивость характеризует степень финансовой независимости предприятия относительно обладания собственным имуществом и его использования.
Финансовая устойчивость предприятия − это такое состояние его финансовых ресурсов, их распределение и использование, которое обеспечивает развитие предприятия на основе роста прибыли и капитала при сохранении платежеспособности в условиях допустимого уровня рисков.
Как известно, капитал предприятия находится в постоянном кругообороте, переходя из одной стадии в другую. На первой стадии предприятие приобретает производственные ресурсы, на второй они поступают в сферу производства и выпускается готовая продукция, а на третьей стадии происходит процесс реализации продукции и получения выручки. Поэтому целесообразно провести анализ оборачиваемости оборотного капитала.
Показатели оборачиваемости активов зависят от сферы деятельности предприятия,  отрасли,  масштабов деятельности,  организационной структуры,  поэтому  для них  не устанавливаются нормативные значения, а оценивается динамика.

Основные понятия: финансовое состояние, сравнительный аналитический баланс,  платежеспособность, финансовая устойчивость, ликвидность.
1. Анализ имущественного состояния предприятия.
2. Анализ платежеспособности предприятия.
3. Анализ оборачиваемости оборотного капитала. 
Задания для самостоятельной работы
1. Выполнить анализ финансового состояния предприятия на основе данных формы № 1 «Баланс» и формы № 2 «Отчет о финансовых результатах». Сделать выводы.
Прим. Формы отчетности получить у преподавателя.
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Тесты для подготовки к модулю 2
1. Сравнительный аналитический баланс включает группы показателей:

а) абсолютные, относительные и удельные;

б) показатели структуры, динамики и структурной динамики;

в) вертикальные и горизонтальные.

2. В целях анализа активы подразделяются на:

а) необоротные и оборотные;

б) постоянные и переменные;

в) собственные и заемные.

3. Если выручка от реализации растет быстрее, чем валюта баланса:

а) растет эффективность использования имущества;

б) растет доля собственных средств;

в) снижается эффективность использования имущества.

4. Финансовая устойчивость предприятия определяется соотношением:

а) необоротных и оборотных активов;

б) текущих активов и текущих обязательств;

в) собственного и заемного капитала.

5. Коэффициент финансового рычага показывает соотношение:

а) собственных и привлеченных средств;

б) заемного и собственного капитала;

в) необоротных активов и собственного капитала.

6. Источниками формирования необоротных активов должны служить:

а) долгосрочные и краткосрочные кредиты;

б) собственный и долгосрочный заемный капитал;

в) уставный капитал и обеспечение предстоящих платежей.

7. Если коэффициент текущей ликвидности растет быстрее, чем коэффициент быстрой ликвидности:

а) растет дебиторская задолженность;

б) растет сумма денежных средств;

в) растет величина запасов.

8. В целях анализа источники образования имущества подразделяются на:

а) собственные и привлеченные;

б) инвестиции и займы;

в) уставный капитал и обеспечение предстоящих платежей.

9. Влияние валюты баланса на выручку от реализации определяется как:

а) произведение изменения валюты на базисную величину ресурсоотдачи;

б) произведение изменения выручки на прирост валюты;

в) произведение отчетной величины ресурсоотдачи на изменение валюты.

10.  Абсолютной финансовой устойчивости соответствует условие:

а) запасы больше суммы оборотных средств и краткосрочных займов;

б) запасы гораздо меньше суммы оборотных средств и кредиторской  задолженности;

в) запасы не превышают суммы собственных оборотных средств.

11.  Коэффициент финансовой автономности показывает соотношение:

а) необоротных активов и собственного капитала;

б) собственного капитала и валюты баланса;

в) необоротных и текущих активов.

12.  Источником покрытия дебиторской задолженности должны служить:

а) краткосрочные ссуды;

б) кредиторская задолженность;

в) собственный капитал.

13.  Если коэффициент абсолютной ликвидности растет быстрее, чем коэффициент быстрой ликвидности:

а) растет дебиторская задолженность;

б) растет сумма денежных средств;

в) растет величина запасов.

14.  Деловая активность предприятия определяется:

а) показателями ликвидности; 

б) показателями оборачиваемости;

в) показателями рентабельности.

15.  Оборачиваемость активов характеризует:

а) чрезвычайную деятельность;

б) инвестиционную деятельность;

в) финансовую деятельность.

16.  Для оценки деловой активности используются:

а) отчет о финансовых результатах и комментарии к отчетности;

б) баланс и отчет о финансовых результатах;

в) баланс и отчет о собственном капитале.

17.  Если рост коэффициента оборачиваемости текущих активов сочетается со снижением коэффициента оборачиваемости запасов, имеет место:

а) снижение доли запасов в текущих активах;

б) рост доли запасов в текущих активах;

в) рост выручки от реализации.

18.  Коэффициент финансового риска – это:

а) отношение заемного капитала к собственному;

б) отношение собственного капитала к заемному;

в) разница между заемным и собственным капиталом.

19.  Структура капитала характеризует:

а) чрезвычайную деятельность;

б) финансовую деятельность;

в) инвестиционную деятельность.

20.  В состав перманентного капитала входят:

а) основные средства;

б) собственный и долгосрочный заемный капитал;

в) собственный капитал и кредиторская задолженность.

21.  Валовая прибыль – это:

а) выручка от реализации продукции;

б) разница между выручкой от реализации продукции и ее фактической производственной себестоимостью;

в) разница между выручкой от реализации продукции и ее плановой себестоимостью.

22.  Какие факторы влияют на валовую прибыль?

а) объем и структура реализации;

б) административные расходы;

в) расходы на сбыт.

23.  Изменение прибыли от реализации за счет изменения себестоимости продукции определяется:

а) сравнением фактической и плановой себестоимости;

б) сопоставлением фактической себестоимости с плановой, пересчитанной на фактический объем реализации;

в) сопоставлением плановой себестоимости с плановой, пересчитанной на фактический объем реализации.

24.  Изменение размера отчислений прибыли в фонды предприятия за счет изменения коэффициента отчислений определяется:

а) умножением фактической чистой прибыли на разницу между фактическим и плановым коэффициентами отчислений;

б) умножением плановой чистой прибыли на разницу между фактическим и плановым коэффициентами отчислений;

в) умножением планового коэффициента отчислений на разницу между фактической и плановой чистой прибылью.

25.  Экономическая (общая) рентабельность – это:

а) отношение чистой прибыли к средней стоимости основного капитала;

б) отношение прибыли от реализации к среднегодовой стоимости активов;

в) отношение прибыли до налогообложения к средней стоимости капитала.

26.  Рентабельность продаж – это:

а) отношение чистой прибыли к выручке от реализации;

б) отношение прибыли от реализации к выручке от реализации;

в) отношение товарной продукции к прибыли от реализации.

27.  Факторы, влияющие на рентабельность единицы продукции:

а) цена и себестоимость единицы продукции;

б) изменение валовой прибыли;

в) изменение объема реализации продукции.

28.  Факторы, влияющие на экономическую рентабельность:

а) валовые доходы и расходы;

б) рентабельность продаж и оборачиваемость активов;

в) прибыль до налогообложения.

29.  Рентабельность – это:

а) абсолютный показатель эффективности деятельности предприятия;

б) относительный показатель деятельности предприятия;

в) отношение выручки от реализации к товарной продукции.

30.  Влияние структуры реализации продукции на прибыль от реализации:

а) прямое;

б) с ростом продукции с более низкой рентабельностью снижается прибыль;

в) с ростом доли продукции с более высокой ценой растет прибыль.

31.  Для факторного анализа рентабельности можно использовать:

а) способ относительных разниц;

б) способ цепных подстановок;

в) логарифмический способ.

32.  Резервами роста рентабельности продаж являются:

а) увеличение чистой прибыли;

б) снижение цен на продукцию;

в) рост себестоимости продукции.
Вопросы к зачету
1.
Хозяйственная деятельность как предмет экономического анализа.
2.
Основные категории экономического анализа.
3.
Условия, способствующие развитию анализа  на предприятиях.
4.
Основные этапы развития анализа хозяйственной деятельности.
5.
Детализация отчетных показателей, виды детализации показателей.
6.
Сущность функционально-стоимостного и системного анализа.
7.
Роль экономического анализа в управлении предприятия и повышении эффективности производства.
8.
Метод сравнения и его применение в анализе.
9.
Моделирование. Виды моделей. Использование моделирования в экономическом анализе.
10.
 Статистические методы, применяемые в анализе.
11.
 Сальдовый прием, возможности использования его в анализе.
12.
 Элиминирование как метод расчета влияния факторов.
13.
 Методы факторного анализа (кроме элиминирования).
14.
 Приемы расширения и удлинения факторных моделей.
15.
 Приемы нейтрализации ценового фактора, объема производства, структуры и ассортимента и т. п.
16. Приемы группировки и отбора.  
17.
 Табличный метод.
18.
 Устранение влияния инфляционных факторов.
19.
 Виды и направления экономического анализа.
20.
 Содержание и понятие информации.
21.
 Информация как важный ресурс современной рыночной экономики.
22.
 Экономическая информация.
23.
 Экономико-математические методы, применяемые в экономическом анализе, их классификация.
24.
 Коммерческая тайна, ее пределы и значение для субъектов хозяйственной деятельности.
25.
 Анализ объема производства продукции в натуральном и стоимостном выражении.
26.
 Использование ЭВМ в экономическом анализе.
27.
 Характеристика и классификация важнейших видов информации на предприятии.
28.
  Значение и принципы организации анализа хозяйственной деятельности.
29.
 Планирование организации анализа, основные направления работы по организации анализа.
30.
 Анализ ассортимента и структуры выпуска продукции.
31.
Анализ качества продукции (работ, услуг).
32.
 Письменное оформление результатов анализа.
33.
 Сортность и методика ее анализа.
34.
 Поиск и выявление резервов, содействия их реализации с целью повышения эффективности производства.
35.
 Анализ ритмичности работы предприятия.
36.
 Значение и задачи изучения и оценки спроса на продукцию и услуги предприятия.
37.
 Анализ организационно-технического уровня предприятия.
38.
 Система технико-экономических показателей анализа.
39.
 Состав долгосрочных активов, их структура.
40.
 Анализ показателей состава, структуры и технического состояния основных фондов.
41.
 Анализ использования производственных мощностей.
42.
 Анализ расходов предприятия по их элементам и статьям калькуляции.
43.
 Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами.
44.
 Показатели и анализ динамики производительности труда.
45.
 Анализ прямых производственных затрат.
46.
 Анализ затрат на заработную плату.
47. Анализ темпов роста номинальной и реальной средней заработной платы и производительности труда.
48.
 Факторы формирования затрат на изделия и методы их анализа.
49.
 Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами.
50.
 Оперативный анализ расходов на производство.
51.
 Анализ социального развития предприятия.
52.
 Анализ прибыли по системе «direct-cost».
53.
 Анализ эффективности использования материальных ресурсов.
54.
 Баланс как база для оценки финансового состояния предприятия.
55.
 Анализ расходов на 1 грн. товарной продукции, методика оценки факторов, которые влияют на их размер.
56.
 Анализ имущества предприятия и источников его покрытия.
57.
 Анализ финансовой устойчивости предприятия.
58.
 Анализ платежеспособности предприятия.
59.
 Анализ деловой активности предприятия.
60.
 Анализ вероятности банкротства предприятия.
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